
 

 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
สถานีตำรวจภูธรบัวลาย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ไดร่้วมกบัส านักงาน            ต ารวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทัว่ประเทศ” ในปีงบประมาณ       พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานใน
สังกัดส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซ่ึงมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ี เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและ
ความส าคญัของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ  และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกนัการทุจริตในการบริหาร
ราชการ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะตอ้งมีการพฒันาระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรบัวลาย ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรบวัลาย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดดงัน้ี 

เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.นิพนธ์  ม่ิงขวญั  ผกก.สภ.บัวลาย ได้เรียกประชุมเจ้าหน้าท่ี
อ านวยการ เพ่ือช้ีแจงเร่ืองการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีงบประมาณ 2569 ให้
ขา้ราชการต ารวจงานอ านวยการและ หน.แผนกงานทุกสายงานในสังกดัไดรั้บทราบ เพ่ือร่วมขบัเคล่ือนการประเมินของ
หน่วยโดยช้ีแจงผลการประเมินในปีท่ีผา่นมาใหท้ราบ และถอดบทเรียนเพ่ือน าจุดบกพร่องมาพฒันาการประเมินตามตวัช้ีวดั
ดา้นต่าง ๆให้มีผลการประเมินท่ีดีข้ึน พร้อมกบัอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่เจา้หนา้ท่ีต ารวจ ออกปฏิบติัหนา้ท่ี ทั้งในและ
นอกสถานี โดยมุ่งเนน้การสร้างความพึงพอใจแก่ผูใ้ชบ้ริการ และประชาชนในพ้ืนท่ี ก าชบัการปฏิบติั ให้ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ย
ความซ่ือสัตยสุ์จริต ห้ามมีการเรียกรับสินบน หรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเด็ดขาด ณ ห้องประชุมชั้น 
2 สภ.บวัลาย จว.นครราชสีมา ขา้ราชการท่ีเขา้ร่วมประชุมทราบถึงความจ าเป็นท่ีตอ้งมีการประเมินในระบบเป็นอยา่งดี 

การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 



 

 



 

 

 

 


